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fionERRDEEA EUROPEI 2014-2020

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)






(titolo)

AREA DOMINANTE:
LINGUISTICO-ARTISTICO-ESPRESSIVA  
STORICO-GEOGRAFICA 
MATEMATICO-SCIENTIFICO-TECNOLOGICA 
INTEGRAZIONE-INCLUSIONE 
____________________________
(altro)

REFERENTE/RESPONSABILE:
________________________________________

CODICE:____________________

(a cura della segreteria)

SCHEDA PROGETTAZIONE

	TIPO DI PROGETTO:


	

	 NUOVO PROGETTO
	
	 ANNUALE
	

	 PROSECUZIONE
	
	 PLURIENNALE
	


	ORDINE DI SCUOLA:


	

	 INFANZIA
	 S.Teresa
	      Spoltore
	 

	 PRIMARIA
	 S.teresa
	      Spoltore
	


	DESTINATARI:


	Sezione/classe 
	Nr alunni

	 INFANZIA
	
	
	_______

	 PRIMARIA
	1ª__
	2 ª__
	3 ª__
	4 ª__
	5 ª__
	_______

	 ALTRI (genitori, docenti…)
	1ª__
	2 ª__
	3 ª__
	_______

_______


	COLLEGAMENTI CON IL TERRITORIO:


	 ENTI TERRITORIALI (Comune, Provincia, ASL, …):

	 AZIENDE:

	 ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE:
 STRUTTURE CULTURALI (biblioteche, musei, …)


	SOGGETTI COINVOLTI (funzioni e nominativi):


	A
	Referente o responsabile del progetto:

	B
	Docenti interni:

	C
	Docenti di altre scuole

	D
	Esperti esterni

	E
	Personale ATA 

	F
	……


1. Bisogni formativi/motivazione.
	In questa sezione vanno indicati gli aspetti di criticità che si intendono superare o aspetti di qualità che si intendono implementare.

	


2. Competenze chiave di cittadinanza.
	Evidenziare quale delle competenze sotto elencate si attiveranno nel progetto.


	1. IMPARARE AD IMPARARE
	· Individuare, scegliere ed utilizzare varie fonti ed informazioni

· Gestire i tempi disponibili

· Individuare strategie in relazione ai propri stili di apprendimento

	2. PROGETTARE
	· Stabilire obiettivi significativi e realistici

· Valutare vincoli e risorse

· Definire strategie d’azione

· Monitorare il processo e valutare i risultati

	3. COMUNICARE
	3.1 COMPRENDERE MESSAGGI

· di genere e complessità diversi

· trasmessi in linguaggi diversi

· mediante diversi supporti

3.2 RAPPRESENTARE EVENTI, FENOMENI, PRINCIPI, CONCETTI, NORME, PROCEDURE, ATTEGGIAMENTI, STATI D’ANIMO, EMOZIONI

· per mezzo di linguaggi e conoscenze disciplinari

· mediante diversi supporti

	4. COLLABORARE E PARTECIPARE
	· Comprendere i diversi punti di vista

· Gestire la conflittualità

· Riconoscere i diritti fondamentali degli altri

· Riconoscere il valore della diversità come risorsa, nel rispetto della propria identità

	5. AGIRE IN MODO AUTONOMO E RESPONSABILE
	· Riconoscere l’importanza del proprio benessere psico-fisico-sociale quale risorsa per sé stessi, per la propria famiglia e per l’ambiente sociale

· Acquisire consapevolezza del proprio ruolo nel contesto sociale

· Riconoscere e rispettare le regole condivise, sulla base dei concetti di democrazia, giustizia, uguaglianza, cittadinanza e diritti civili

· Assumere responsabilità nei confronti delle proprie azioni e impegnarsi per il bene comune

	6. RISOLVERE PROBLEMI
	· Costruire e verificare ipotesi

· Raccogliere e valutare i dati

· Proporre soluzioni

	7. INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI
	· Individuare e confrontare fenomeni, eventi e concetti diversi

· Cogliere analogie e differenze, coerenze e incoerenze, cause ed effetti

	8. ACQUISIRE ED INTERPRETARE L’INFORMAZIONE
	· Acquisire le informazioni attraverso diversi strumenti comunicativi e diverse fonti

· Distinguere fatti e opinioni

· Valutare l’attendibilità e l’utilità dell’informazione

· Esprimere le proprie opinioni 


3. Traguardi di competenza.
	Fare riferimento ai Traguardi indicati nelle Indicazioni per il Curricolo e riportati nelle progettazioni disciplinari elaborate nei dipartimenti.

	


4. Obiettivi di apprendimento.
	

	


5. Fasi del progetto e attività.
	Per una migliore conduzione del progetto complessivo è utile articolarlo in FASI, assimilabili a tappe significative attraverso le quali esso si realizza e descriverne poi le attività correlate.

	FASI (se il progetto è lungo e complesso)
	ATTIVITÀ 
	LUOGHI

	
	
	A scuola
	All’esterno

	1. _________

2. _________

3. _________

………
	
	
	


6. Calendarizzazione.
	Numerare progressivamente le fasi ed evidenziare i mesi di attuazione, specificando il numero di ore mensili previste.

	FASI
	NOV
	DIC
	GEN
	FEB
	MAR
	APR
	MAG
	GIU

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	
	
	


7. Metodologie.
	

	


8. Materiali da produrre.
	Indicare gli eventuali prodotti: pubblicazioni, software, oggetti, dipinti…


	


9. Beni e servizi.
	Indicare i servizi, i materiali e gli strumenti (materiali di consumo, fotocopie, sussidi, attrezzature…) che sono necessari per la realizzazione del soggetto evidenziando quali sono da acquistare con intervento di Enti, famiglie, scuola.

	da utilizzare 

	

	da acquisire

	


10. Monitoraggio/valutazione: indicatori, modalità, attori.
	Indicare quando, chi, come sarà valutata l’efficacia (cioè il conseguimento degli obiettivi) e l’efficienza (l’uso ottimale di tempo e risorse, …) del progetto, altresì gli strumenti (registri di presenza, osservazione diretta, questionari, confronti in organi collegiali, interviste, forum group, …) che verranno utilizzati.

Per i progetti che si rivolgono agli studenti, alle famiglie o al personale sarebbe sempre opportuno inserire fra gli indicatori il grado di soddisfazione espresso dai partecipanti; in questo caso il gruppo di progetto dovrà prevedere di somministrare ai partecipanti un breve questionario e di elaborarne i risultati.

	INDICATORI
	MODALITÀ DI RILEVAZIONE
	SOGGETTI COINVOLTI

	
	
	


SCHEDA FINANZIARIA
PIANO FINANZIARIO ANALITICO
	RISORSE UMANE
	NOMI
	Costo orario lordo
	N ore
	Totale 

	Docenti interni: Attività aggiuntiva di insegnamento
	
	35,00
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Docenti interni: Attività aggiuntiva di non insegnamento
	
	17,50
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Docenti di altri istituti:
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Esperti esterni:
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Personale ATA: Assistente amministrativo
	
	14,50
	
	

	
	
	
	
	

	Personale ATA: Collaboratore scolastico
	
	12,50
	
	

	
	
	
	
	


	MATERIALI
	
	Costo unitario
	Nr 
	Totale 

	Beni e servizi da utilizzare
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Beni e servizi da acquistare
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	ALTRO:
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	COSTO TOTALE DEL PROGETTO
	


Spoltore, …………

Il Responsabile del progetto

SCHEDA PROGETTO





Anno Scolastico 20___/20___
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